PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
DINAS TENAGA KERJA

Jalan Cendrawasih Nomor 28 Kabupaten Kebumen, Kode Pos 54313
Telepon (0287) 3883129, Faksimile +62287 381462
Laman: disnaker.kebumenkab.go.id
Pos-el: disnakerkabkebumen@gmail.com, disnaker@kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2026
NOMOR : 500.15.12.2/19/DISNAKER/2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama . IKA KUSUMA SISWANDARI, SE, M.Kes
Jabatan . PLT. Sekretaris Dinas Tenaga Kerja

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : COKRO AMINOTO, S.IP, M.Kes
Jabatan . Kepala Dinas Tenaga Kerja

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 16 Juli 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

COKRO AMINOTO, S.IP, M.Kes IKA KUSUMA SISWANDARI, SE, M.Kes
Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 196611291987021004 NIP. 197405261995032002

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2026
PLT. SEKRETARIS DINAS TENAGA KERJA

PADA DINAS TENAGA KERJA KABUPATEN KEBUMEN

Target Target Triwulan
No.| Sasaran Kinerja | Indikator Kinerja [ Satuan| Sebelum Setelah
Perubahan | Perubahan | | | Il [ Il IV
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)[(8)|(9)| (10)
1 |Meningkatnya Nilai SAKIP Nilai 70.03 70.03 70.03
Kualitas Disnaker
Pelaksanaan (Dengan
Kinerja Satuan:Nilai)
Pemerintah
Daerah
2 |Meningkatnya Indeks Kepuasan | Nilai 90.45 90.45 90.45
Kualitas Masyarakat
Pelaksanaan Disnaker
Kinerja (Dengan
Pemerintah Satuan:Nilai)
Daerah
3 |Perencanaan Persentase % 35.48 35.48 35.48
Tenaga Kerja Perusahaan
besar yang telah
menyusun RTK
Mikro (Dengan
Satuan:%)
Keterangan:

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
Siber dan Sandi Negara




, , Anggaran Sebelum | Anggaran Sesudah
No.| P K t k t Ket
0. | Program/ Kegiatan/ Subkegiatan Perubahan Perubahan eterangan

1 |PROGRAM PENUNJANG URUSAN |6.913.309.000 6.913.309.000

PEMERINTAHAN DAERAH

KABUPATEN/KOTA
2 |PROGRAM PERENCANAAN 14.000.000 14.000.000

TENAGA KERJA

Pihak Kedua

Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik

COKRO AMINOTO, S.IP, M.Kes
Pembina Utama Muda
NIP. 196611291987021004

Kebumen, 16 Juli 2026
Pihak Pertama

Dokumen ini ditandatangani
secara elektronik

IKA KUSUMA SISWANDARI, SE, M.Kes
Pembina
NIP. 197405261995032002

Mengetahui
Sekretaris Daerah

Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik

EDI RIANTO, ST, MT.

Pembina Utama Madya

NIP.

Siber dan Sandi Negara

197011011998031006

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan
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