PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

b DINAS TENAGA KERJA
- Jalan Cendrawasih Nomor 28 Kabupaten Kebumen, Kode Pos 54313
Telepon (0287) 3883129, Faksimile +6287 3883129
Laman disnaker.kebumenkab.go.id
Pos-el disnakerkabkebumen@gmail.com

PENGUMUMAN
Nomor : 810/

TENTANG
PELAKSANAAN SELEKSI WAWANCARA

PENGADAAN LANGSUNG PETUGAS PPENUNJANG KEGIATAN KANTOR/LAPANGAN

DI LINGKUNGAN DINAS TENAGA KERJA KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2024

|. DASAR

1.

Peraturan Bupati Kebumen Nomor 73 Tahun 2023 Tentang Pedoman Pengadaan
Petugas Penunjang Kegiatan Kantor/Lapangan di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Kebumen;

. Surat Edaran Sekretaris Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 800/8601 Tentang

Pengadaan Langsung Petugas Penunjang Kegiatan Kantor/Lapangan di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Kebumen Tahun Anggaran 2024;

. Surat Pengumuman Kepala Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Kebumen

Nomor 810/00136 tanggal 10 Januari 2024 tentang Pengumuman Pengadaan Petugas
Penunjang Kegiatan Kantor/Lapangan;

. Surat Sekretaris Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 810/8885 tanggal 26 Januari

2024 perihal Penyesuaian Jadwal dan Tahapan Seleksi Petugas Penunjang Kegiatan
Kantor/Lapangan.

. PELAKSANAAN SELEKSI WAWANCARA

1.

Peserta seleksi Petugas Penunjang Kegiatan Kantor/Lapangan adalah peserta yang
dinyatakan Lolos Seleksi Administrasi dan Peserta yang mengikuti Seleksi CAT
(Computer Assisted Test);

. Seleksi Wawancara Petugas Penunjang Kegiatan Kantor/Lapangan dilaksanakan di

Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Kebumen pada hari Rabu tanggal 31 Januari 2024,

. Nama peserta Seleksi Petugas Penunjang Kegiatan Kantor/Lapangan di Lingkungan

Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Kebumen sebagaimana lampiran pengumuman ini.

TATA TERTIB WAWANCARA
1.

Peserta wajib hadir 30 (tiga puluh) menit sebelum pelaksanaan wawancara untuk
registrasi ulang dan mendapatkan kartu test wawancara;

. Peserta melakukan registrasi ulang di Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Kebumen;
. Berpakaian kemeja putih, celana panjang/roh hitam, untuk yang berhijab tanpa

aksesoris, bersepatu dan membawa KTP/SIM/identitas diri lainnya;

. Tidak diperkenankan membawa tas dan menggunakan media elektronik saat

pelaksanaan wawancara;

. Tidak merokok, dan dilarang membawa senjata api/tajam serta makan/minum saat

pelaksanaan wawancara;

. Peserta masuk ruang wawancara sesuai dengan jadwal yang ditentukan dan memulai

wawancara,

. Peserta yang tidak hadir dan terlambat dinyatakan gugur.

,



IV. PEMBOBOTAN NILAI AKHIR PENGADAAN LANGSUNG
Bobot penilaian evaluasi teknis dengan ketentuan :

1.

Evaluasi administrasi dengan bobot 20% (dua puluh persen);

2. Evaluasi menggunakan media computer dengan bobot 25% (dua puluh lima persen);
3. Wawancara dengan bobot 35% (tiga puluh lima persen);
4. Pengalaman kerja dengan bobot paling banyak 20% (dua puluh persen), dengan

ketentuan :

1) memiliki pengalaman kerja di bidang yang relevan sampai dengan 1 (satu) tahun,
memperoleh bobot nilai tambahan 2% (dua persen) dari nilai yang diperoleh;

2) memiliki pengalaman kerja di bidang yang relevan lebih dari 1 (satu) tahun
sampai dengan 2 (dua) tahun secara terus menerus, memperoleh bobot nilai
tambahan sebesar 5% (lima persen) dari nilai yang diperoleh;

3) memiliki pengalaman kerja di bidang yang relevan lebih dari 2 (dua) tahun
sampai dengan 3 (tiga) tahun secara terus menerus, memperoleh bobot nilai
tambahan sebesar 10% (sepuluh persen) dari nilai yang diperoleh;

4) memiliki pengalaman kerja di bidang yang relevan lebih dari 3 (tiga) tahun sampai
dengan 4 (empat) tahun secara terus menerus, memperoleh bobot nilai
tambahan sebesar 15% (lima belas persen) dari nilai yang diperoleh;

5) memiliki pengalaman kerja di bidang yang relevan lebih dari 4 (empat) tahun
secara terus menerus, memperoleh bobot nilai tambahan sebesar 20% (dua
puluh persen) dari nilai yang diperoleh.

V. LAIN-LAIN

1.

Pengumuman akhir Pemenang Petugas Penunjang Kegiatan Kantor/Lapangan Tahun
2024 formasi Pengadministrasi Umum akan disampaikan minggu kedua bulan Februari
2024 dan dapat dilihat pada https:/kepegawaian.kebumenkab.go.id dan
https://disnaker.kebumenkab.go.id

. Kelulusan peserta adalah prestasi peserta sendiri, dan selama proses pengadaan

Petugas Penunjang Kegiatan Kantor/Lapangan tidak dipungut biaya/gratis;
Keputusan Pejabat Pengadaan Petugas Penunjang Kegiatan Kantor/Lapangan mutlak
dan mengikat;

. Kelalaian membaca dan memahami pengumuman ini tanggung jawab peserta.

Ditetapkan di Kebumen
Tanggal 29 Januari 2024




Lampiran : Pengumuman Pelaksanaan Seleksi Wawancara Pengadaan Langsung Petugas
Penunjang Kegiatan Kantor/Lapangan di Lingkungan Dinas Tenaga Kerja Kabupaten
Kebumen Tahun 2024

DAFTAR PESERTA SELEKSI WAWANCARA
PENGADAAN PETUGAS PENUNJANG KEGIATAN KANTOR/LAPANGAN
FORMASI JABATAN PENGADMINISTRASI UMUM DI LINGKUNGAN DINAS TENAGA
KERJA KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2024

No Nama NIK Formasi Nilai Waktu | Tempat
CAT | Wawancara

1 | Anissa Aprelita, 3305125904980002 Pengadministrasi | 400 Tanggal 31| Aula

SM Umum Januari 2024 | Sipemikat
Pkl. 09.00 | Disnaker
WIB — selesai

Ditetapkan di Kebumen
Tanggal 29 Januari 2024

PTs. Budhi S‘hwanto, M.Si
Pembina Utama Muda/ IV/c
NIP. 197403251993021002



