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Laporan Realisasi atas Rencana Aksi RB Tematik
e TR DINAS TENAGA KERIA KABUPATEN KEBUMEN

nis Keglatan |—Unit/Satuan Keria Pelaksana % Link Bukt
Permasalshan botteneck) | sasaran e Tt Pancats Aksl e T T T T Total n Altsia:]_ Jumiah Anggaran ™ Voordinator Pelaksana | TW1 | TWII | TWIl | TWIV] Total | capaian | "<21535 ANB83130 | 0y iny
1
Tingginya Angkatan Kerja |Meningkainya |Persentase 23 40%|Pelatihan Kerja orang  |Jumiah 69 69 184 391 [Terkait Rp384.152.000,00|Disnaker Kab. |Bidang 187] 20| 148| 356| ©1,05|Rp329.281.770,00
|keterserapan |keterserapan berdasarkan unit tenaga kerja Kebumen Lattas&HI
tenaga kerja | Tenaga Kerja kompetensi yang
mendapat
pelatihan
| kompetensi
| Tahunn
i | Koordinasi Lintas LPKS Jumlah 1 1| Terkait Rp50.000.000,00(Disnaker Kab. |Bidang 1 1] 100,00 Rp48.531 .M,EMM
[ | Lembaga dan Kerja paket kerja Kebumen Lattas&HI Lntas
| | sama dengan sektor sama dengan Lerobaga
| | swasta untuk LPKS
| { menyediaan
| | instruktur serta
| | sarana dan prasaran
[ | ga pelatihan
1 kerja == |
| | Pelaksanaan Job orang Jumlah 1300( 11000/|1000| 700| 14.000 [Terkait Rp160.000.000,00|Disnaker Kab. |Bidang 2060| 5380 2168 9.608 sa,Epﬂs.aus.ms.ou Pencari
I Fair, Rapat pencari kerja Kebumen Pentta-trans kena
| [ Koordinasi yg terlayani
{ | Ketenagakerjaan melalui
{ | Sosialisasi Padat |orang Jumiah 30 30 [Terkait Rp75.000.000,00|Disnaker Kab. |Bidang i) - 0,00 Rp9.289.100,00|Scsiaksas
| ! Karya Talud Tenaga Kerja Kebumen Pentta-trans L Padat
f yang Karya
| Diberdayakan Takd
| Melalui
| | program
[ Perluasan
| | Kesempatan
i { g F
Tingkat Pengangguran ILC y berkurangnya 5.40-5.50 Pelaksanaan Bimtek, |kasus Jumiah 2 2 2 6 [Terkait Rp122.275.000,00|Disnaker Kab. [Bidang 4 4 8| 133,33|Rp107.966.700,00 |perselsh
Terbuka |angka penggangguran Sosialisasi Perselisihan Kebumen Lattas&HI| an
|pengangguran yang Dicegah Rencegah
{ ii__n
| Sosialisasi, Cekhing [k Jumiah 1 1 |Terkait Rp138.000.000,00|Disnaker Kab. |Bidang 0 - 0,00/ Rp25.105.970,00 (===
lokasi Transmigran Kebumen Pentta-trans
| yang
| Dipindahkan
| | dan
| Diternpatian
—_— |
1 Pelaksanaan Job  |orang  |Jumiah 1300( 11000{1000] 700] 14.000 [Terkait Rp160.000.000,00|Disnaker Kab. |Bidang 2060| 5380 2168 0.608 | 68 63|Rp135.805.645 00|pencan
| | Fair,Rapat kerja Kebumen Pentta-trans kera
| Koordinasi yg terfayani terlayar
{ | | Ketenagakerjaan melalui
mekanisme
antar kerja




|Koordinasi Lintas
Lembaga dan Kerja
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swasta untuk
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instruktur serta
sarana dan prasaran
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[Bidang
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1] 100.00] Rp48.531.400.00 <oordiras
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=
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