Menimbang :

Mengingat

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

DINAS TENAGA KERJA

JI. Cendrawasih No. 28 Telp/ Fax (0287) 381462

Website : disnaker@kebumenkab.go.id
Email : disnaker@gmail.com

KEBUMEN 54313

KEPUTUSAN KEPALA DINAS TENAGA KERJA

KABUPATEN KEBUMEN
NOMOR 060/0287/KEP/2022
TENTANG

PEMBENTUKAN TIM PEMBANGUNAN ZONA
INTEGRITASDINAS TENAGA KERJA KABUPATEN
KEBUMEN UNTUK MEWUJUDKAN WILAYAH BEBAS
KORUPSI DAN WILAYAH BIROKRASI BERSIH DAN

MELAYANI

KEPALA DINAS TENAGA KERJA KABUPATEN

KEBUMEN,

a. Sebagai upaya percepatan pembangunan Zona

Integritas di lingkungan Dinas Tenaga Kerja
Kabupaten Kebumen, diperlukan dukungan dari
segenap jajaran Dinas Tenaga Kerja Kabupaten
Kebumen untuk mewujudkan Wilayah Bebas
Korupsi dan Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani;

. Bahwa untuk  pelaksanaan tersebut perlu
membentuk Tim Pembangunan Zona Integritas
Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Kebumen untuk
mewujudkan Wilayah Bebas Korupsi dan Wilayah
Birokrasi Bersih dan Melayani;

. Bahwa oleh karena itu perlu ditetapkan Keputusan
Kepala Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Kebumen
tentang Pembentukan Tim Pembangunan Zona
Integritas Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Kebumen
untuk mewujudkan Wilayah Bebas Korupsi dan
Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani;

1.Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang
Penyelenggara Negara yang Bersih dan Bebas dari

Korupsi, Kolusi dan Nepotisme;

2.Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2001 tentang

Perubahan Atas Undang-Undang Nomor 31 Tahun

1999 tentang Pemberantasan Tindak Pidana Korupsi;
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Menetapkan :

KESATU

KEDUA

3.Instruksi Presiden Nomor 5 Tahun 2004 tentang
Percepatan Pemberantasan Korupsi;

4.Instruksi Presiden Nomor 9 Tahun 2011 tentang
Rencana Aksi Pencegahan dan Pemberantasan
Korupsi;

5.Instruksi Presiden Nomor 17 Tahun 2011 tentang
Aksi Pencegahan dan Percepatan Pemberantasan
Korupsi Tahun 2012;

6. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 52 Tahun 2014
tentang Pedoman Pembangunan Zona Integritas
Menuju Wilayah bebas Korupsi dan Wilayah
BirokrasiBersih dan Melayani di Lingkungan Instansi

Pemerintah.

MEMUTUSIKAN

KEPUTUSAN KEPALA DINAS TENAGA KERJA
KABUPATEN KEBUMEN TENTANG PEMBENTUKAN TIM
PEMBANGUNAN ZONA INTEGRITAS DINAS TENAGA
KERJA KABUPATEN KEBUMEN UNTUK MEWUJUDKAN
WILAYAH BEBAS KORUPSI DAN WILAYAH BIROKRASI
BERSIH DAN MELAYANI

: Membentuk Tim Pembangunan Zona Integritas dengan

susunan keanggotaan sebagaimana terlampir.

: Tugas Tim sebagaimana dimaksud dalam Diktum Kesatu

adalah:

a. Menyusun rencana kerja pembangunan Zona
Integritas, dengan memprioritaskan pada target
tujuan pembangunan wilayah bebas korupsi dan
wilayah birokrasi bersih dan melayani.

b. Memberikan dukungan pada masing-masing unit
pelayanan untuk mewujudkan wilayah bebas korupsi
dan wilayah birokrasi bersih dan melayani di

lingkungan Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Kebumen.



KETIGA

KEEMPAT

c. Membangun koordinasi, fasilitasi monitoring-evaluasi,
pengawasan yang efektif untuk mempercepat
pembangunan zona integritas di lingkungan Dinas
Tenaga Kerja Kabupaten Kebumen;

Segala biaya yang timbul akibat ditetapkannya

keputusan ini dibebankan kepada APBD Kabupaten

Kebumen;

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan

ketentuan akan dilakukan perbaikan apabila

dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam surat

keputusan ini;

Ditetapkan : Di Kebumen
Tanggal :17 Januari 2022




LAMPIRAN
KEPUTUSAN KEPALA DINAS TENAGA KERJA
KABUPATEN KEBUMEN

NOMOR: 060/0287KEP/2022

TENTANG PEMBENTUKAN TIM
PEMBANGUNAN ZONA INTEGRITAS DINAS
TENAGA KERJA KABUPATEN KEBUMEN
UNTUK MEWUJUDKAN WILAYAH BEBAS
KORUPSI DAN WILAYAH BIROKRASI BERSIH
DAN MELAYANI

SUSUNAN KEANGGOTAAN TIM PEMBANGUNAN
ZONA INTEGRITASDINAS TENAGA KERJA
KABUPATEN KEBUMEN UNTUK MEWUJUDKAN
WILAYAH BEBAS KORUPSI DAN WILAYAH BIROKRASI

BERSIH DAN MELAYANI

Pembina

Kepala Dinas Tenaga Kerja

1. Ketua

2. Koordinator
Teknikal

3. Koordinator

Operasional

Sekretaris Dinas
Kepala Bidang Penempatan Tenaga
Kerja dan Transmigrasi

Kasubag Umum dan Kepegawaian

AREA MANAJEMEN PERUBAHAN

1. Koordinator

2. Anggota

Kepala Bidang Pelatihan, Produktifitas dan
Hubungan Industrial

Kasubag Perencanaan dan Keuangan

AREA PENATAAN TATALAKSANA

1. Koordinator

2. Anggota

Sub Koordinator Penempatan Tenaga Kerja

Analis Penempatan Tenaga Kerja

AREA PENATAAN SIS

1. Koordinator

2. Anggota

TEM MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA
: | Sub Koordinator Transmigrasi

Instruktur Teknik Kendaraan Ringan

AREA

PENGUATAN AKUNTABILITAS

1. Koordinator

2. Anggota

Sub Koordinator Perluasan Kesempatan
Kerja
Instruktur Teknik Informatika Dan

Komputer

AREA

PENGUATAN AKUNTABILITAS

1. Koordinator

2. Anggota

Kepala UPTD BLK

Instruktur Kejuruan Teknik Sepeda Motor




AREA PENGUATAN AKUNTABILITAS
: | Kasubag TU UPTD BLK

4. Anggota * | Instruktur Kejuruan Las

3. Koordinator

Ditetapkan : Di Kebumen
Tanggal :17 Januari 2022
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