
PENGU(URAN KINERJA TRIWULAN II TAI{UN 2021
KEPALA DINAS TENAGA KERJA OAN KOPERASI USAHA KECIT DAN MENENGAH

REALISAST S/t
TRIWLII-AN IN]

PERMASAI,AF{A
N

Meningkal[-ya
Keterserapan Teilagzr Kerizr
kineria lay:Irarr
perrerintahar

Capaian
Penirlgkatarl
Keterserapm
Tenzrga Kerja

dan Perldapatan
87,1 1 96,79va Dari sisi

kelembagaan
menrrnjukkan
hahwa koperasi
tidak aklil
dikilenakar :

a) Tidri{ dapat
rnelaksanak:rrr
RAT.
b) Penplrms
atall pengawas
tirlak berfungsi
se,bag;rirrma
rrestinya.
c) Kearggotaer
tidak tertat:l
derlgm baik.

Administrasi

1l tlsatra tid:rk
irerjalan.
g) Kegiatan

ini diperlukan
penlerirtalr
nenberikan

fasilitasi, dorongan
rrembual regulasi

tuk ruenyehatkzrrl

Melyehatkm.
Mengg:rbungkm.
Merrblrbarkarr.

DAN KOPERASI

'.Ll

il:*

*-1^ir$&Y
*J1ti'*S

!', ,/



PE}iIGTIXURAIS I{II{ER.'A TRISN'LAIT II TATIU$ 2A2T
SEKR TAx'IS

DIITAS TET{AGA ITERJA DAIT KOPERASI USAIIA NECIL DAIT MEI{ENGAH
I(ABUPATEN KEBUMEI{

NO SASARAN
STR{TEGIS

INDI]',qTOR
KINER.JA

TARGtrT RtrALISASI REALISASI
S/D

TRIWIJLAN
I\T I

CAPAI
AN
(%)

PtrRMASAi,
AHAN

SOLUSI

1 2 J 4 5 6 8 9 10 11 12
1 Meningkatn

ya Kinerja
Rencana

dan
Program

Tersusur:aya
dokumen
statistik

Tenaga Kerja
Koperasi

3
Dokuraen

Belum ada

2 Tersusunnlra
Dokumen

perencanaan

o

Dokumen
Belurn ada

3 Tersediarrya
Jasa

Administra
siKeuangan

Jumlah
bulan

penyadiaaa
jasa

administrasi

12 bulan 3 3 50% Belum ada

4 Penyediaan
Jasa Surat
Men5mrat

T -- :l ---..
Iqlr--.-.- -,----

pen\-f a-aa-.-
surat

l11enl1lrat

_t . L-1tt 3 J J J 6 bulan 25,74h Belum
optimal
dalam
penggunaa
n jasa surat
menJrurat

5 Penyediaan
Jasa
Pemelihara
an, PAjak
dan
Perizinan
Kendaraan
Dinas
Operasioral
atau
Lapangan

Tersedianya
jumtah bulan
pemeliharaan

keadaraan
dan

pembelian
bahal bakar
minvak serta
pembal-aran

pajak
kendaraan

dinas

12 bulan 3 J .] Kegiatan
berjelan
sesuai
dsngarr
yang

direncanak
an

Terlaksana
dengan

baik sesuai
target

() Penyediaan
.Iasa
Pelayanan
Umurn
Kantor

Tersedianl'a
jumlah bulan

penyediaan
peralatan
dan bahan

.I :,u.a:. Optimalisa
si
pcu:rcoalan
irse

illltttt



kehersihan
kantor

pada
kebutuhan
Penlrediailn

jasa
pelayar:an

umum
kantor

umum
kantor

7 Penyediaan
Peralatan
rlan Mesin
lainnya

Terseclianya
jumlah bulan

penyediaan
jasa

perbaikan
peralatan
keria dan

terlak
sanarlya

pemeliharaan
geciung
kantclr

12 bulan 3 n 3 I
.f 6 bulan 77,7ola Intensitas

pemakaian
tinggii

karena
mening
katnya

frekrvensl
kegiatan

berdar:rpak
pada

perbaikan
peralatan
kerja dan

pemelihara
an gedung

kantor

Optimali
sasi

penyediaan
jasa

perbaikan
peralatan
kerja dan

pemelihara
an gedung

kantor

B Penyediaan
Bahan/Mat
erial

'lersedianya
jumiah bulan

tersedianya
alnt tuiis
kantcr

12 bulan J J J 3 6 buian 42,270/,, Ileium
maksi-
maln-ya

penyediaan
aiat tulis
kantor

Mengopt.im
alkan

penyediaan
alat tulis
kantor

9 Penlqerliaan
Barang
Cetakarr
dan
Penggandaa
n

Jr:rniah
bulan

tersedianya

12 bulan J 3 3 .) 6 bulan 50i6 h.{engcptim
alkan

kegiatar-r
penggandaa
n tlan cetak

Terpenuhin
1,a kegiatan
penggandaa
n dan cetak

10 Penyediaan
Komponen
Instalasi
Listrik/Pen
erangan
Bangunan
Kantor

Jumlah
bulan

terseclianya
belanja aiat
listrik dan
elektronik

12 bulan J J 3 J 6 bulan ) 1 D )o/.. Belum
optimalnya
pengsp,ian
alat listrik

dan
elektronik

Bempaya
untuk

mengoptim
alkan dan

daiam
proses

pengSPJan

11 Penyediaan
Bahan
Bacaan dan
Peraturan

JumIah
bulan

tersedianya
bahan

12 bulan l
J

1.) J 3 6 bulnn 59% Terlaksana
sesuai yang

telah
direncanak

Optimali
sasi

penvediaan
bahan



Perundang-
undangan

bacaan claa
peraAlrall

perundang-
undangam

an bacaan dan
peraturan

perundang-
undansan

12 Penyediaan
Bahan
Logistik
Kantor

JumLrh
bahan

terseclianga
kebutuhai:

jarnuam
makan
mir:um

la1l].U, rapat
OPD

12 bulan 3 3 J J 6 bulan 38,54% Suelah
memenuhi

target.
sedang

proses SPJ
karer-ra
kendala

SDM

Optimali
sasi SI]M
dalam ha1

pengSPJan

1.) Penyeiengga
raan Rapat
Koord"inasi
clan
Konsultasi
SKPI)

Terseciianya
.jumlah bulan
terlaksan:rrry
a rapat rapat
koortlirasi

dan
konsultasi ke
luar daerah

12 buian J .l J J 6 bulan 210k Berkurangn
3.a kegiatan

ke luar
daerah
karena
actan-ya

panderni
cor.id 19

Kegiatan
SCCAIA
Virtual

14 Pengadaan
Sarana rlan
Prasarana
Gedung
Kantor atau
Bangunan
Lainnva

Jumlah unit
tersedian3'a
peralatan
gedung
kantor

23 unit 2
3

6 bulalr ltlo% Sudah
teriaksana

Terlaksana
sesuai
dengan

5.ang sudah
direncanak

an
'l< Pengaclaan

Peraiatan
dan Mesin
lainnya

Jumlah unit
tersedianya
peralatan
gedung
kantor

7 unii 6 bulan 100% Sudah
terlaksana

Terlaksana
sesuai
dengan

yang sudah
<lirencanak

ar.

16 Pengadaan
Mehel

Jumlah unit
tersedianya
rnebeleur

5 unit ) 6 buian *.k Sud;th
terlaksana,
pengSPJan

belurn

Administras
i rlalam
proses

pengsPJan

77 Pemelihara
an/Rehabili
tasi Gedung
Kantor clan
Bangunan
Lainya

Jumlah
bulan

terlaksanarry
a

pemeliharaan
perawatan

geduag
kantor

12 bulan 3 3 aJ
.)
J 6 i;ulan 56,67% Terlaksana

sesuai
dengan
rencana

Optimalisas
i

pemelihara
an dan

perawatan
gedung
kantor

18 Pemeiihara Teriaksanarrv 12 bulan a.) 3 3 3 6 bulan 0% Belurn Sesuai arus



an Mebel a jun:iah
bulan

pemeliharaan
dan

pet:ar"?atan
gedung
kartor

terlaksana kas dilaksa
nakan
buian

Agustus
2A2t

Kebumen, 30 Juni 2A21

Sekretaris Dinas

NiP_ i9770320 244212 1 005
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PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN II TAHUN 2021
I(ASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

DINAS TENAGA KERJA DAN KOPERASI USAHA KECIL DAN MENENGAH
I(ABUPATEN KEBUMEN

NO SASARAN
STRATEGIS

INDIKATOR
KINERJA

TARGE
T

REALISASI REALISASI
S/D

TRIWULAN
INI

CAPAIN
e/rl

PERMASAL
AHAN

SOLUSI

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Penyediaan

Jasa Surat
Menyurat

Tersedianya
jumlah
bulan

penyediaan
surat

men5rurat

t2
bulan

3 3 3 3 6 bulan 25,7o/o Belum
optimal
dalam

penggunaan
jasa surat
menyurat

Optimali
sasi

penggun
aan jasa

surat
menyura

t
2 Penyediaan

Jasa
Komunikasi
Sumber Daya
Air dan
Listrik

Tersedianya
jumlah
bulan

penyediaan
jasa

komunikasi,
sumber daya

air dan
listrik

12
bulan

3 3 3 3 6 bulan 74,2o/o Meningkatn
ya frekwensi

kegiatan
berdampak

dalam
penggunaan
komunikasi,

air dan
listrik

Efisiensi
penggun

aan
komunik

asi,
sumber
daya air

dan
listrik

3 Penyediaan
Jasa
Pemeliharaan
, Pajak dan
Perizinan
Kendaraan
Dinas
Operasional
atau
Lapangan

Tersedianya
jumlah
bulan

pemeliharaa
n kendaraan

dan
pembelian

bahan bakar
minyak serta
pembayaran

pajak
kendaraan

dinas

t2
bulan

3 3 3 3 6 bulan 53% Kegiatan
berjalan
sesuai
dengan
yang

direncanaka
n

Terlaksa
na

dengan
baik

sesuai
target

4 Penyediaan
Jasa
Pelayanan
Umum
Kantor

Tersedianya
jumlah
bulan

penyediaan
peralatan

dan bahan
kebersihan

kantor

t2
bulan

3 3 3 3 6 bulan 66,7o/o Meningkat
nya

frekwensi
kegiatan

berdampak
pada

kebutuhan
penyediaan

jasa
pelayanan

umum
kantor

Optimali
sasi

penyedia
an jasa

pelayana
n umum
kantor

5 Penyediaan
Peralatan dan
Mesin lainnya

Tersedianya
jumlah
bulan

penyediaan
jasa

perbaikan
peralatan
kerja dan

terlaksanany
a

pemeliharaa
n gedung

kantor

t2
bulan

t2
bulan

3 3 3 3 6 bulan 77,7o/o Intensitas
pemakaian

tinggi
karena

meningkatn
ya frekwensi

kegiatan
berdampak

pada
perbaikan
peralatan
kerja dan

pemeliharaa
n gedung
kantor

Optimali
sasi

penyedia
an jasa

perbaika
n

peralata
n keq'a

dan
pemeliha

raan
gedung
kantor



6 Penyediaan
Bahan/Materi
al

Tersedianya
jumlah
bulan

tersedianya
alat tulis
kantor

L2
bulan

3 3 3 3 6 bulan 42,2704 Belum
maksimalny

a
penyediaan

alat tulis
kantor

Mengopti
malkan

penyedia
an alat
tulis

kantor
Penyediaan
Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jumlah
bulan

tersedianya

t2
bulan

3 3 3 3 6 bulan 50% Mengoptima
lkan

kegiatan
penggandaa
n dan cetak

Terpenu
hinya

kegiatan
penggan

daan
dan

cetak
8 Penyediaan

Komponen
Instalasi
Listrik/Pener
angan
Bangunan
Kantor

Jumlah
bulan

tersedianya
belanja alat
listrik dan
elektronik

t2
bulan

3 3 3 3 6 bulan 21,22o/o Belum
optimalnya
pengspjan
alat listrik

dan
elektronik

Berupay
a untuk
mengopti
malkan

dan
dalam
proses

pengSPJ
an

9 Penyediaan
Bahan
Bacaan dan
Peraturan
Perundang-
undangan

Jumlah
bulan

tersedianya
bahan

bacaan dan
peraturan

perundang-
undangan

t2
bulan

3 3 3 3 6 bulan 59% Terlaksana
sesuai yang

telah
direncanaka

n

Optimali
sasi

penyedia
an

bahan
bacaan

dan
peratura

n
perunda

ng-
undanga

n
10 Penyediaan

Bahan
Logistik
Kantor

Jumlah
bahan

tersedianya
kebutuhan

jamuan
makan
minum

tamu, rapat
OPD

12
bulan

3 3 3 3 6 bulan 38,540/0 Sudah
memenuhi

target,
sedang

proses SPJ
karena
kendala

SDM

Optimali
sasi
SDM

dalam
hal

pengSPJ
an

11 Penyelengga
raan Rapat
Koordinasi
dan
Konsultasi
SKPD

Tersedianya
jumlah
bulan

terlaksanany
a rapat rapat

koordinasi
dan

konsultasi
ke luar
daerah

t2
bulan

3 3 3 3 6 bulan 2lo/o Berkurangn
ya kegiatan

ke luar
daerah
karena
adanya

pandemi
covid 19

Kegiatan
secara
Virtual

l2 Pengadaan
Sarana dan
Prasarana
Gedung
Kantor atau
Bangunan
Lainnya

Jumlah unit
tersedianya
peralatan
gdung
kantor

23 unit 23 6 bulan 100% Sudah
terlaksana

T^-'^ 1. ^ ^1r- -dA:d

t-----

," 1-<
.., : ^:

: -:a:: c a:'I
ala--

13 Pengadaan
Peralatan dan
Mesin lainnya

Jumlah unit
tersedianya
peralatan
gedung
kantor

7 unit 7 6 bulan 100'. Sudah
terlaksana

Teriaksa
na

sesuai
dengan
yang
sudah



t4 Pengadaan
Mebel

Jumlah unit
tersedianya
mebeleur

5 unit 5 6 bulan o% Sudah
terlaksana,
pengSPJan

belum

Administ
rasi

dalam
proses

pengSPJ
an

15 Pemeliharaan
/Rehabilitasi
Gedung
Kantor dan
Bangunan
Lainya

Jumlah
bulan

terlaksanany
a

pemeliharaa
n perawatan

gedung
kantor

t2
bulan

3 3 3 3 6 bulan 56,67 Terlaksana
sesuai
dengan
rencana

Optimali
sasi

pemeliha
raan dan
perawata
n gedung

kantor

16 Pemeliharaan
Mebel

Terlaksanan
ya jumlah

bulan
pemeliharaa

n dan
perawatan

gedung
kantor

l2
bulan

3 3 3 3 6 bulan Oo/. Belum
terlaksana

Sesuai
arus kas
dilaksa
nakan
bulan

Agustus
202t

SEKRETARIS

SIGIT DWI PURNOMO. A.PI. M.Si
NrP. 19770320 200212 1 005

Kebumen, 30 Juni 2O2l

KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

wtu
ENI KUSUMA HASTUTI. S.E. M.M

NrP. 19730523 199803 2 009
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PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN I DAN II TAHUN 2021
KEPALA BIDANG KOPERASI

PADA DINAS TENAGA KERJA DAN KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
KABUPATEN KEBUMEN

No Sasaran
Strategis

lndikator
Kinerja

Target Realisasi

Realisas
isld

Triwulan
lni

Capaian

{Yo)

Permasa lah

an
Solusi

I il ilt IV
(1) (2) (3) (4) {s} {6) (7) (8) (s) (10) (1 1) (12)
1. Pemberdayaan

dan
Perlindungan
Koperasi yang
Keanggotaanny
a dalam Daerah
Kabupaten I
Kota

Pemberday
aan dan
Perlindunga
n Koperasi
yang
Keanggotaa
nnya dalam
Daerah
Kabupaten/
Kota

120
Orang

30 30 25

2. Pemeriksaan
dan
Pengawasan
Koperasi,
Koperasi
Simpan
Pinjam/Unit
Simpan Pinjam
Koperasi yang
wilayah
Keanggotaanny
a dalam Daerah
kabupaten I
Kota

Jumlah
orang bagi
pelatihan
SPI,
BINTEK
SAK ETAP

4A
0rang

4A 40 100

J, Penilaian
Kesehatan
Koperasi
Simpan
Pinjam/Unit
Simpan Pinjam
Koperasi yang
lAIilayah
Keanggotaanny
a dalam 1 (satu)
Daerah
Kabupaten I
Kota

Jumlah
koperasi
dan
pembinaan
koperasi
yang dinilai

20
Koperasi

0

4. Pemeriksaan
dan
Penoawasan

Jumlah
Koperasi
vnnc natrrh

i

1ElrJ 15 50



Koperasi
Simpan
Pinjam/Unit
$impan Pinjam
Koperasi yang
Wilayah
Keanggotaanny
a dalam Daerah
Kabupaten/
Kota

peraturan /
regulasi
koperasi

4. Pendidikan dan
Latihan
Perkoperasian
bagi Koperasi
yang Wilayah
Keanggotaan
dalam Daerah
Kabupaten I
Kota

Jumlah
orang bagi
Pelatihan
Komputeris
asi
Akuntansi,
Pelatihan
Manajemen
Resiko,
Pelatihan
On Line
Koperasi
dan
Sosialisasi
Peraturan
Perkoperasi
an

124
Orang

4A 2A 60 50

Mengetahui,

KEPAIS DINAS TENAGA KERJA DAN KOPERASI,

Kebumen,2l Juni2Q21

KEPALA BIDANG KOPERASI

, { rr I

AGUNG SUPRI HALDOKO. SE.
NlP. 19641221 199403 1 003

USAHA KE L DAN MENENGAH
.TEN KEBUMEN

I



PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN I DAN II TAHUN 2021
KASI KELEMBAGAAN DAN PERIZINAN

PADA DINAS TENAGA KERJA DAN KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
[(ABUPATEN KEBUMEN

No
Sasaran
Strategis

lndikator
Kinerja

Target Realisasi

Realisasi
sld

Triwulan
lni

Capaian
(Yo\

Permasalah

an
Solusi

I
I II ilr IV

(1) (2) (3) (4) (5) (6) {7) (8) (e) (10) (1 1) (12)

1. Pendidikan
dan Latihan
Perkoperasia
n bagi
Koperasi
yang Wilayah
Keanggotaan
dalam
Daerah
Kabupaten/K
ota

Jumlah
orang bagi
Pelatihan
Komputeris
asi
Akuntansi,
Pelatihan
Manajemen
Resiko,
Pelatihan
On Line
Koperasi
dan
Sosialisasi
Peraturan
Perkoperasi
an

120
Orang

40 20 60 50

KEPALA BIDANG KOPERASI

{- 11 f

AGUNG SUPRI HALDOKO. SE.

NlP. 19641221 199403 1 003

Kebumen,2l Juni2A21

BlNl. S. Sos.
P. 19630807 198603

MENENGAH
KEBUMEN

7 \\'l r',-- t-.' ,,
DISNAKbR:i ;



PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN I DAN II fAHUhI 2OZ
KASI PEMBERDAYAAN DAN PENGEMBANGAN KOPERASI

PADA DINAS TENAGA KERJA DAN KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
KABUPATEN KEBUMEN

No Sasaran
Strategis

lndikator
Kinerja

Target Realisasi

Realisasi
s/d

Triwulan
lni

Capaian

{Yo)

Permasala
han

Solusi

I II ill IV

(1) (2) (3) t4) i5) (6) (7j (8) (e) (10) (1 1) {12)
1. Pemberdayaan

dan
Perlindungan
Koperasi yang
Keanggotaanny
a dalam Daerah
Kabupaten I
Kota

Jumlah
orang
perwakilan
yang
mengikuti
pemberday
aan dan
perlindung
an

12A
orang

30 30 25

KEPALA BIDANG KOPERASI

, {r1 {

AGUNG SUPRT HALDOKO. SE.
NtP. 19641221 199403 1 003

Kebumen,2l Juni2021

BERDAYAAN

BIN[* S.Sos.
19630807 198603 I 025

KERJA DAN KOPERASI,
MENENGAH

9640629 19

KASI

KEBUMEN



PENGUKURAN KINERJA TRIWUI*N I DAN II TAHUN 2021
KASI PENGAWASAN, PEMERIKSAAN DAN PENILAIAN KESEHATAN

PADA DINAS TENAGA KERJA DAN KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
I{ABUPATEN KEBUMEN

No
.Sasaran

Strategis

lndikator

Kinerja
Target Realisasi

Realisasi
sld

Triwulan
lni

Capaian
(o/o)

)ermasalah

an
Solusi

I il ilt IV

(1) t2) (3) {4) (s) {6) (7) (8) (e) (1 0) (1 1) (12)

It. Pemeriksaan
dan
Pengawasan
Koperasi,
Koperasi
Simpan
Pinjam/Unit
Simpan
Pinjam
Koperasi
yang wilayah
Keanggotaan
nya dalam
Daerah
kabupaten /
Kota

Jumlah
orang
bagi
pelatihan

SPI,
BINTEK
SAK
ETAP

40
Orang

+0 40 100

2. Penilaian
Kesehatan
Koperasi
Simpan
Pinjam/Unit
Simpan
Pinjam
Koperasi
yang Wilayah
Keanggotaan
nya dalam 1

(satu) Daerah
Kabupaten I
Kota

Jumlah
koperasi
dan
pembinaa
n

koperasi
yang
dinilai

20
Koperasi

0

J. Pemeriksaan
dan
Pengawasan
Koperasi,
Koperasi
Simpan
Pinjam/Unit
Simpan
Pinjam
llnnaraci

Jumlah
Koperasi
yang
patuh
terhadap
peraturan
/ regulasi
koperasi

30
Koperasi

15 15 50



yang Wilayah
Keanggotaan
nya dalam
Daerah
Kabupaten/
Kota

KEPALA BIDANG KOPERASI

Kebumen,2l Juni2021

KASI PENGAWASAN, PEMERIKSAAN,
DAN PENILAIAN KESEHATAN

A rL--l

AGUNG SUPRI HALDCIKO. SE.
NlP. 19641221 199403 1 003

Mengetahui,
KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN KOPERASI,

N6ADIMIN
19650512 199303 1

USAHA KECIL MAN MENENGAH
ATEN KEBUMEN

"9)ffiffiff
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