
Misi III

Uraian Indikator

1.Meningkatkan Pemerataan PembangunanKetimpangan Pendapatan

(ukuran Bank Dunia)

Uraian Indikator
3. Berkurangnya penduduk 

miskin

Tingkat Kemiskinan

Uraian Indikator Uraian Indikator

Menurunkan angka 

pengangguran

Tingkat Pengangguran 

Terbuka

Meningkatnya 

keterserapan Tenaga 

Kerja

Persentase Keterserapan  

Tenaga Kerja

URUSAN BIDANG TENAGA 

KERJA

Terlaksananya 

penempatan Transmigrasi

Persentase Transmigrasi yang 

ditempatkan

Mewujudkan peningkatan 

peranan investasi terhadap 

perekonomian daerah

Pembentukan Modal 

Tetap Bruto

Terkelolanya Energi Baru 

Terbarukan

Persentase Pengelolaan Energi Baru 

Terbarukan

Mewujudkan daya saing ekonomi daerah melalui pengembangan potensi sumber daya alam, pariwisata dan kearifan lokal yang berbasiskan agrobisnis dan 

ekonomi kerakyatan;

Tujuan Daerah

Sasaran Daerah

Tujuan OPD Sasaran OPD

URUSAN



Uraian Indikator

Program Pelatihan Kerja dan Produktivitas Tenaga KerjaPersentase Tenaga Kerja 

yang Dilatih Bernilai “A”

Dinas Tenaga Kerja

Program Penempatan 

Tenaga Kerja

Persentase Penempatan 

Pencari Kerja Terdaftar

Dinas Tenaga Kerja

Program Hubungan 

Industrial

Persentase Kasus yang 

Diselesaikan dengan 

Perjanjian Bersama

Dinas Tenaga Kerja

Program Pembangunan 

Kawasan Transmigrasi

Persentase Transmigran 

yang Ditempatkan

Dinas Tenaga Kerja

Program Pengelolaan 

energi baru terbarukan

Persentase pengelolaan 

energi baru terbarukan

Dinas Tenaga Kerja

KEPALA DINAS TENAGA KERJA
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Program OPD

OPD Pengampu Keterangan


