
PETA JABATAN DINAS TENAGA KERJA 

                        

    Kepala Dinas Tenaga Kerja              

    ( Kelas 14 )              

                        

             Sekretaris Dinas Tenaga 
Kerja      

             ( Kelas 12 )      

                        

                        

          Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian   Kepala Subbagian Perencanaan dan 
Keuangan  

          ( Kelas 8 )   ( Kelas 9 ) 

                        

 Jabatan Kls B K +/-    Jabatan Kls B K +/-   Jabatan Kls B K +/- 

 JF Instruktur Ahli Madya 12 5 5 0    Analis Organisasi 7 0 1 -1   
Analis 
Perencanaan, 
Evaluasi dan 
Pelaporan 

7 0 1 -1 

 JF Pengantar Kerja Ahli 
Madya 

12 0 1 -1    Pengelola Kepegawaian 6 1 1 0   Bendahara 7 1 1 0 

 JF Mediator Hubungan 
Industrial Ahli Madya 

12 0 1 -1    Pengelola Pemanfaatan 
Barang Milik Daerah 

6 1 2 -1   Verifikator 
Keuangan 

6 0 1 -1 

         Pengadministrasi Umum 5 2 2 0   Pengelola 
Keuangan 

6 0 3 -3 

         Pengemudi 3 0 3 -3   Pengelola Bahan 
Perencanaan 

6 1 1 0 

         Pramu Bakti 1 1 4 -3         

         Petugas Keamanan 3 0 3 -3         

          JF Arsiparis 6 0 1 -1         

                        

 Kepala Bidang Pelatihan, Produktivitas dan 
Hubungan Industrial    Kepala Bidang Penempatan Tenaga Kerja dan 

Transmigrasi          

 ( Kelas 11 )    ( Kelas 11 )         

                        

 Jabatan Kls B K +/-    Jabatan Kls B K +/-         

 JF Pengantar Kerja Ahli 
Muda 

9 1 2 -1    JF Pengantar Kerja Ahli 
Muda 

9 1 5 -4         

 JF Mediator Hubungan 
Industrial Ahli Muda 

9 2 3 -1    JF Pengantar Kerja Ahli 
Pertama 

8 0 11 -11         

 JF Instruktur Ahli Muda 9 0 1 -1    JF Pengantar Kerja 
Penyelia 

8 1 1 0         

 JF Mediator Hubungan 
Industrial Ahli Pertama 

8 1 1 0    
Analis Perlindungan Dan 
Pemberdayaan Tenaga 
Kerja Indonesia 

7 0 1 -1         

 JF Instruktur Ahli Pertama 8 0 2 -2    
Analis Bahan Penempatan 
Tenaga Kerja dan 
Perluasan Kesempatan 
Kerja 

7 1 1 -1         

 Analis Kelembagaan 
Kursus Dan Pelatihan 

7 0 1 -1    Analis Tenaga Kerja 7 0 1 -1         

 
Pengolah Bahan 
Perencanaan Tenaga 
Kerja 

6 0 1 -1    Pengelola Tenaga Kerja 
Indonesia 

6 7 8 -1         

 Pengelola Hubungan 
Kerjasama Usaha Industri 

6 0 1 -1    Pengelola 
Ketransmigrasian 

6 0 1 -1         

 Pengelola Data 6 1 2 -1    Pranata Ketransmigrasian 6 0 1 -1         

 Pengelola Rencana Energi 
Sumber Daya Mineral Dan 

6 0 2 -2                  



Lingkungan Hidup 

 Pengadministrasi Pelatihan 5 2 5 -3                  

                        

          Kepala UPTD Balai Latihan Kerja         

          ( Kelas 9 )         

                        

                        

          Kepala Subbagian Tata Usaha         
          ( Kelas 8 )         

                        

          Jabatan Kls B K +/-   Jabatan Kls B K +/- 

          Pengelola Keuangan 6 0 1 -1   JF Instruktur Ahli 
Muda 

10 3 6 -3 

          Pengelola Pemanfaatan 
Barang Milik Daerah 

6 0 1 -1   JF Instruktur Ahli 
Pertama 

8 5 7 -2 

          Pengelola Data 6 0 1 -1   JF Instruktur 
Penyelia 

8 2 2 0 

          Pengelola Kepegawaian 6 0 1 -1   JF Instruktur Mahir 7 1 1 0 

          Pengadministrasi Umum 5 1 2 -1   JF Instruktur 
Terampil 

6 1 1 0 

          Petugas Keamanan 3 1 3 -2         

          Pramu Bhakti 1 0 2 -2         
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