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DAFTAR ASN DI DISNAKERKUKM KABUPATEN KEBUMEN

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen No. 5
Tahun 2021. Tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten
Kebumen Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Kebumen tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tujuan dan Fungsi, Tata Kerja dan Perincian Tugas Perangkat
Daerah Kabupaten Kebumen, Dinas Tenaga Kerja (tipe C) ini dikepalai
oleh Kepala Dinas (Eselon II) dan dibantu oleh seorang Sekretaris Dinas
(Eselon IIl.a), 2 (dua) orang Kepala Bidang / Jabatan Administrator
(Eselon III.b), Kasubag Umum dan Kepegawaian, Kasubbag Perencanaan
dan Keuangan (Esselon IV.a), 6 (enam) Kepala Seksi/Jabatan Pengawas
atau Jabatan Fungsional jenjang Ahli Muda, 1 (satu) Kepala Unit Pelaksana
Teknis Daerah (eselon IV.a) dan 1 (satu) Kasubag Tata Usaha UPTD Balai
Latihan Kerja (BLK) (Esselon IV.b).

Komposisi sumber daya manusia/pegawai per Agustus 2021
berdasarkan jabatannya meliputi jabatan struktural dan fungsional dapat
dilihat dalam tabel di bawah ini:

Komposisi Sumberdaya Manusia

NO Nama Jabatan Eselon | Jumlah| Laki laki| Perempuan

1. | Kepala Dinas II.b 1 0 1

2. Sekretaris IIl.a 1 1 0

3 Kepala Bidang III.b 1 1 0

4. Kepala Seksi IV.a 4 1 3

S Kasubag IV.a 1 0 1
Perencanaan dan
Keuangan



mailto:disnakerkukm@kebumenkab.go.id

6 Kasubag Umum IV.a 1 0 1
dan Kepegawaian

7. | Kepala UPTD BLK IV.a 1 1 0

8 | Kasubbag TU IV.b 1 0 1
UPTD BLK

9 JF Pranata - 1 0) 1
Komputer

10 | JF Hubungan - 1 0 1
Industrial

11 | JF Instruktur - 17 13 4

12 | Tambahan staf dan - 19 9 10
THL

Sumber: DisnakerKUKM Tahun 2021

Kualifikasi sumber daya pegawai Dinas Tenaga Kerja
Kabupaten Kebumen menurut tingkat pendidikan yang
ditamatkan sebagian besar tamat Strata-1, 21 (dua puluh satu)
Orang atau (50,00%). Katagori Tamat Strata-2 7 (tujuh) orang atau
(16,67%), Diploma III S (lima) orang atau (11,90%), SLTA 7 (tujuh)
orang atau (16,67%), SLTP 7 (Tujuh) orang atau (16,67%) dan
Sekolah Dasar O orang atau (0%)

Komposisi Pegawai Menurut Pendidikan yang ditamatkan

Tingkat Pendidikan yang Ditamatkan

SD SLTP | SLTA| D-3 S.1 S.2 [S.3 JML

0 2 7 5 21 7 0 42

0% |4.76% |16.67%11.9%| 50% [16,67%| 0% | 100%

Sumber: Disnaker KUKM Tahun 2021



