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PEMERINTAH KOTA SEMARANG 

DINAS PENDIDIKAN 
Jalan. Dr.Wahidin 118, Telp. (024) 8412180 Fax. (024) 5317752 

Semarang – 50254 
Website: www.disdik.semarangkota.go.id, email: disdik@semarangkota.go.id 

 

PENGUMUMAN 

NOMOR: 800/8007 

TENTANG 

SELEKSI PENERIMAAN PEGAWAI KONTRAK/PEGAWAI NON ASN/PEGAWAI NON PNS 

DI LINGKUNGAN DINAS PENDIDIKAN KOTA SEMARANG 

UNTUK TAHUN ANGGARAN 2018 

 

Berdasarkan: 

1. Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 14 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan 

Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kota Semarang Nomor 14 Tahun 2016, Tambahan 

Lembaran Daerah Kota Semarang Nomor 114); 

2. Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 10 Tahun 2017 tentang Perubahan Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Daerah  Kota Semarang Tahun Anggaran 2017 (Lembaran Daerah 

Kota Semarang Tahun 2016 Nomor 10); 

3. Peraturan Walikota Semarang Nomor 61 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, 

Tugas dan Fungsi, Serta Tata Kerja Dinas Pendidikan Kota Semarang (Berita Daerah Kota 

Semarang Tahun 2016 Nomor 61); 

4. Peraturan Walikota Semarang Nomor 92 Tahun 2016 tentang Pembentukan, Kedudukan, 

Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis Dinas Satuan 

Pendidikan pada Dinas Pendidikan Kota Semarang (Berita Daerah Kota Semarang Tahun 2016 

Nomor 92); 

5. Peraturan Walikota Semarang Nomor 94 Tahun 2016 tentang Pembentukan, Kedudukan, 

Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis Dinas 

Pendidikan Kecamatan pada Dinas Pendidikan Kota Semarang (Berita Daerah Kota Semarang 

Tahun 2016 Nomor 94); 

6. Peraturan Walikota Semarang Nomor 129 Tahun 2016 tentang Penjabaran Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Daerah Kota Semarang Tahun Anggaran 2017 (Berita Daerah Kota 

Semarang Tahun 2016 Nomor 129) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Walikota 

Semarang Nomor 54 Tahun 2017 tentang Penjabaran Perubahan Anggaran Pendapatan dan 

Belanja Daerah Kota Semarang Tahun Anggaran 2017 (Berita Daerah Kota Semarang Tahun 

2016 Nomor 129); 

http://www.disdik.semarangkota.go.id/
mailto:disdik@semarangkota.go.id
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7. Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 10 Tahun 2017 tentang Perubahan Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Daerah  Kota Semarang Tahun Anggaran 2017 (Lembaran Daerah 

Kota Semarang Tahun 2016 Nomor 10) 

8. Surat Walikota Semarang Nomor 800/1581 tanggal 30 Maret 2017 tentang Penggunaan Tenaga 

Non ASN sebagai Penunjang Kegiatan di Lingkungan Pemerintah Kota Semarang; 

9. Peraturan Walikota Semarang Nomor 58 Tahun 2017 tentang Pengelolaan Pegawai Kontrak Di 

Lingkungan Pemerintah Kota Semarang (Berita Daerah Kota Semarang Tahun 2017 Nomor 58); 

10. Keputusan Walikota Semarang Nomor: 800/6990 Tanggal 13 Desember 2017, perihal: 

Persetujuan Prinsip Pengelolaan Pegawai Kontrak Dinas Pendidikan. 

 

Dengan ini kami umumkan pendaftaran Seleksi Pegawai Kontrak/Pegawai Non ASN/Pegawai Non 

PNS di Lingkungan Dinas Pendidikan Kota Semarang untuk Tahun Anggaran 2018, dengan 

ketentuan sebagai berikut: 

 

1. Kebutuhan Formasi Pegawai Kontrak 

NO NAMA JABATAN 
KEBUTUHAN 

FORMASI 
KUALIFIKASI AKADEMIK 

KODE 
FORMASI 

A Sekolah Dasar       

1 Guru Kelas 191 S-1 PGSD/MI 101 

2 
Guru Pendidikan Jasmani, Olah Raga dan 
Kesehatan 

70 
S1 Pend. Jasmani, Olahraga dan 
Kesehatan 

102 

3 Guru Pendidikan Agama Islam 120 S1 Pend. Agama Islam 103 

4 Guru Pendidikan Agama Kristen 10 S1 Pend. Agama/Theologi Kristen 104 

5 Guru Pendidikan Agama Katholik 9 S1 Pend. Agama/Theologi Katholik 105 

6 Pramu Bakti 1 36 
SMA dan sederajat atau SMK Jurusan 
Akuntansi/Adminitrasi Perkantoran / 
Sekretaris 

201 

7 Penjaga Sekolah/Pramu Kebersihan 1 61 SMP/sederajat 202 

B Satuan Pendidikan Non Formal SKB     
 

1 Tutor Pend. Agama Islam 1 S1 Pend. Agama Islam 106 

2 Tutor Bahasa Indonesia 1 S1 Pend. Bahasa/Sastra Indonesia 107 

3 Tutor Bahasa Inggris 1 S1 Pend. Bahasa/Sastra Inggris 108 

4 Tutor Ekonomi 1 S1 Pend. IPS/Sejarah/Geografi/Ekonomi 109 

5 Tutor Geografi 1 S1 Pend. IPS/Sejarah/Geografi/Ekonomi 110 

6 Penjaga Sekolah/Pramu Kebersihan 2 2 SMP/sederajat 203 

C UPTD Pendidikan Kecamatan     
 

1 Pramu Bakti 2 5 
S1 Teknik Informatika/Sistem 
Informatika/Komputer 

204 

2 Pramu Bakti 3 2 
D3 di Bidang Manajemen/Ilmu 
Administrasi/Psikologi 

205 

3 Pramu Bakti 4 1 
SMA atau SMK Jurusan 
Akuntansi/Administrasi 
Perkantoran/Sekretaris 

206 



 

3 

 

 

NO NAMA JABATAN 
KEBUTUHAN 

FORMASI 
KUALIFIKASI AKADEMIK 

KODE 
FORMASI 

4 Pramu Bakti 5 3 

D3 di Bidang Teknik Mesin/Manajemen 
Administrasi/Ilmu Pemerintahan/Teknik 
Informatika/Sistem 
Informatika/Komputer 

207 

5 Pramu Bakti 6 1 
SMA/sederajat atau SMK Jurusan 
Akuntansi/Administrasi 
Perkantoran/Sekretaris 

208 

6 Pramu Kebersihan 1 3 SMP/sederajat 209 

7 Petugas Keamanan 1 7 SMP/sederajat 210 

D Dinas Pendidikan Kota Semarang     
 

1 Pramu Kebersihan 2 4 SMP/sederajat 211 

2 Petugas Keamanan 2 6 SMP/sederajat 212 

3 Pengemudi 1 SMA/SMK/sederajat 213 

E Sekolah Menengah Pertama       

1 Guru Pendidikan Agama Islam SMP 5 S1 Pendidikan Agama Islam 111 

2 Guru Pendidikan Agama Kristen SMP 2 S1 Pendidikan Agama/Theologi Kristen 112 

3 Guru PKn SMP 2 S1 PKn/PPKn 113 

4 Guru Bahasa Indonesia SMP 9 S1 Pendidikan Bahasa/Sastra Indonesia 114 

5 Guru Matematika SMP 2 S1 Pendidikan Matematika 115 

6 Guru IPA SMP 1 S1 Pendidikan IPA/Biologi/Fisika/Kimia 116 

7 
Guru Pendidikan Jasmani, Olah Raga dan 
Kesehatan 

8 
S1 Pendidikan Jasmani, Olahraga dan 
Rekreasi 

117 

8 Guru Seni Budaya SMP 8 
S1 Pendidikan Seni Budaya/Seni Tari/Seni 
Musik/Seni Rupa 

118 

9 Guru Bahasa Jawa SMP 8 S1 Pendidikan Bahasa/Sastra Jawa 119 

10 Guru Prakarya SMP 6 

S1 Pendidikan: Keterampilan/Seni 
Kriya/Tata Busana/Tata Boga/Teknik 
Elektro; S1 Non Kependidikan: Teknik 
Kimia/Desain Komunikasi Visual 

120 

11 Guru Bimbingan dan Konseling SMP 6 S1 Bimbingan dan Konseling 121 

12 Pramu Bakti 7 5 
SMA/sederajat atau SMK Jurusan 
Akuntansi/Administrasi 
Perkantoran/Sekretaris 

214 

13 Pramu Kebersihan 3 39 SMP/sederajat 215 

14 Petugas Keamanan 3 30 SMP/sederajat 216 

15 Pramu Laboratorium 23 SMA Jurusan IPA 217 

16 Pengelola Perpustakaan 22 D2 Ilmu Perpustakaan 218 

F TAMAN KANAK-KANAK     
 

1 Pramu Bakti 8 4 
SMA/sederajat atau SMK Jurusan 
Akuntansi/Administrasi 
Perkantoran/Sekretaris 

219 

2 Penjaga Sekolah/Pramu Kebersihan 3 6 SMP/sederajat 220 

  JUMLAH 723     
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2. Persyaratan: 

a. Umum: 

1) Warga Negara Indonesia yang bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, setia dan taat 

kepada Pancasila, UUD 1945, dan Negara Kesatuan Republik lndonesia, serta sehat 

jasmani dan rohani; 

2) Berkelakuan baik dan tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan 

putusan pengadilan yang telah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan 

suatu tindak pidana kejahatan; 

3) Tidak berkedudukan sebagai CPNS/PNS/Calon Anggota TNI/Polri atau Anggota 

TNI/Polri serta tidak sedang terikat perjanjian/kontrak kerja dengan instansi swasta 

manapun; 

4) Tidak menjadi pengurus dan/atau anggota partai politik; 

 

b. Khusus: 

1) Lulusan Sekolah atau Perguruan Tinggi Negeri atau Swasta yang program studinya 

terakreditasi atau lulusan Perguruan Tinggi Luar Negeri yang ijazahnya telah mendapat 

penetapan penyetaraan dari Panitia Penilaian ljazah Luar Negeri Kementerian 

Pendidikan dan Kebudayaan; 

2) Memiliki Ijazah/Surat Tanda Tamat Belajar yang sesuai dengan Formasi dan Kualifikasi 

yang dibutuhkan; 

3) Diutamakan memiliki pengalaman kerja sebagai Guru dan/atau Tenaga Kependidikan; 

4) Batas usia bagi pelamar serendah-rendahnya 19 (sembilan belas) tahun dan setinggi-

tingginya 58 (lima puluh delapan) tahun untuk tenaga kependidikan serta 60 (enam  

puluh) tahun untuk guru, pada saat dilaksanakan penandatanganan Surat Perjanjian 

Kerja, tanggal 2 Januari 2018; 

5) Mampu mengoperasikan komputer minimal microsoft office dan internet (kecuali untuk 

Pelamar Jabatan: Petugas Keamanan dan Pramu Kebersihan, Penjaga Sekolah dan 

Pengemudi); 

6) Mengisi Formulir Pendaftaran; 

 

3. Ketentuan Pendaftaran 

a.   Calon Peserta Seleksi Pegawai Kontrak/Pegawai Non ASN/Pegawai Non PNS di 

Lingkungan Dinas Pendidikan Kota Semarang untuk Tahun Anggaran 2018 melakukan 

pendaftaran dengan cara menyerahkan berkas lamaran dengan datang langsung (tidak 

menerima pendaftaran lewat Pos/Jasa Titipan) kepada Panitia Seleksi Pegawai 

Kontrak/Pegawai Non ASN/Pegawai Non PNS di Lingkungan Dinas Pendidikan Kota 

Semarang untuk Tahun Anggaran 2018, pada hari: 

- Hari Kamis, Tanggal 14 Desember  2017, mulai pukul 08.30 s.d 14.00 WIB; atau 

- Hari Jumat, Tanggal 15 Desember 2017, mulai pukul 08.30 s.d 11.00 WIB; atau 
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- Hari Sabtu, Tanggal 16 Desember 2017, mulai pukul 08.30 s.d 12.00 WIB; 

bertempat di Aula Gedung B Dinas pendidikan Kota Semarang: Jl. Dr Wahidin 118 

Semarang. 

 

b. Lamaran terdiri dari berkas disusun dengan urutan sebagai berikut: 

1) Formulir Pendaftaran yang diisi lengkap dan ditandatangani, sesuai Format pada 

Lampiran Pengumuman ini; 

2) Pas Foto berwarna ukuran 4x6 sebanyak 2 lembar (terbaru) dan nama pelamar ditulis di 

bagian belakang foto; 

3) Fotocopy KTP; 

4) Surat Lamaran ditulis tangan dengan tinta hitam pada kertas folio bergaris dan 

menyebutkan jenis jabatan yang diminati ditujukan kepada: 

        Yth. Kepala Dinas Pendidikan Kota Semarang (contoh terlampir); 

5) Daftar Riwayat Hidup Singkat (contoh terlampir); 

6) Fotocopy Ijazah yang telah dilegalisasi oleh pejabat yang berwenang; 

7) Fotocopy Transkrip Nilai Akademik yang telah dilegalisasi oleh pejabat yang berwenang; 

8) Surat Pernyataan bermeterai Rp. 6.000,- yang menyatakan bahwa pelamar mempunyai 

kemampuan mengoperasionalkan Komputer (Minimal: Ms. Office & Internet), kecuali 

untuk Pelamar Jabatan: Petugas Keamanan dan Pramu Kebersihan, Penjaga Sekolah 

dan Pengemudi, Pernyataan untuk tidak menuntut pengangkatan sebagai 

ASN/PNS/PPPK, Pernyataan bersedia ditempatkan sesuai ketentuan/di seluruh wilayah 

Kota Semarang, serta Pernyataan bersedia dikontrak melalui Surat Perjanjian Kerja 

(contoh terlampir). 

c. Setiap pelamar hanya diperkenankan mengirimkan satu berkas lamaran dan mendaftar hanya 

untuk satu jabatan dan akan diberikan tanda bukti serah terima berkas; 

d. Panitia Seleksi Pegawai Kontrak/Pegawai Non ASN/Pegawai Non PNS di Lingkungan Dinas 

Pendidikan Kota Semarang untuk Tahun Anggaran 2018 berhak menggugurkan peserta 

apabila berkas lamaran tidak memenuhi syarat yang telah ditentukan pada angka 3 huruf b 

(nomor 1 sampai dengan 8) di atas; 

e. Surat lamaran dan lampirannya dijilid dalam stopmap snelhecter Plastik warna: 

1) Kuning  : untuk Formasi Guru 

2) Biru : untuk Formasi Tenaga Kependidikan 

 

4. Verifikasi / validasi dokumen (seleksi administrasi) 

a. Panitia Seleksi Pegawai Kontrak/Pegawai Non ASN/Pegawai Non PNS di Lingkungan Dinas 

Pendidikan Kota Semarang untuk Tahun Anggaran 2018 akan melakukan verifikasi berkas 

lamaran yang masuk sesuai kelengkapan persyaratan; 

b. Peserta yang dinyatakan Lolos Seleksi Administrasi akan diumumkan untuk mengikuti Tes 

Tertulis dan akan diberikan Kartu Peserta Tes; 
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5. Pembagian Kartu Peserta Tes 

Kartu Peserta Tes Tertulis Seleksi Pegawai Kontrak/Pegawai Non ASN/Pegawai Non PNS di 

Lingkungan Dinas Pendidikan Kota Semarang untuk Tahun Anggaran 2018 diserahkan pada 

Hari Selasa, 19 Desember 2017 di Kantor Dinas Pendidikan Kota Semarang Jl. Dr. Wahidin No. 

118 Semarang, mulai pukul: 09.00 WIB; 

 

6. Waktu dan Materi Tes 

a. Tes Tertulis akan dilaksanakan pada Hari: Rabu, Tanggal 20 Desember 2017, mulai pukul 

09.00 WIB dan lokasi tes akan diumumkan kemudian.  

b. Materi Tes Kemampuan Dasar meliputi: Tes Wawasan Kebangsaan, Tes Intelegensi Umum, 

Tes Karakteristik Pribadi, Tes Kemampuan Bidang dan Portofolio; 

c. Peserta wajib membawa Kartu Peserta Tes dan Kartu Identitas Diri/KTP/SIM; 

d. Peserta membawa peralatan ujian sendiri (Pensil 2B, Penghapus, Penggaris, Ballpoint); 

e. Peserta yang tidak hadir untuk mengikuti tes sesuai jadwal yang telah ditentukan dengan 

alasan apapun, dianggap mengundurkan diri dari proses Seleksi Pegawai Kontrak/Pegawai 

Non ASN/Pegawai Non PNS di Lingkungan Dinas Pendidikan Kota Semarang untuk Tahun 

Anggaran 2018. 

 

7. Pengumuman 

Peserta yang dinyatakan Lolos Seleksi, akan diumumkan pada hari Jumat, tanggal 29 

Desember 2017. 

 

8. Lain-Lain 

a. Calon Peserta Seleksi Pegawai Kontrak/Pegawai Non ASN/Pegawai Non PNS di Lingkungan 

Dinas Pendidikan Kota Semarang Tahun Anggaran 2018 tidak dipungut biaya apapun; 

b. Berkas lamaran yang tidak memenuhi persyaratan tidak akan diproses dan tidak dapat 

diminta kembali oleh Pelamar; 

c. Bagi pelamar yang memberikan keterangan tidak benar/palsu pada saat pendaftaran atau 

pemberkasan, Dinas Pendidikan Kota Semarang berhak membatalkan kelulusan; 

d. Guru dan Tenaga Kependidikan sebagai Pegawai Pegawai Kontrak/Pegawai Non 

ASN/Pegawai Non PNS di Lingkungan Dinas Pendidikan Kota Semarang Tahun Anggaran 

2018 di Lingkungan Dinas Pendidikan Kota Semarang yang diterima melalui Seleksi ini 

diberikan honorarium mulai Januari sampai dengan Desember 2018 dan dilakukan evaluasi 

kinerja setiap 3 bulan. 



 

7 
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FORMULIR PENDAFTARAN 

SELEKSI PENERIMAAN PEGAWAI KONTRAK/PEGAWAI NON ASN/PEGAWAI NON PNS 

DI LINGKUNGAN DINAS PENDIDIKAN KOTA SEMARANG 

UNTUK TAHUN ANGGARAN 2018 

 

 Dengan ini saya melengkapi persyaratan Seleksi Pegawai Kontrak/Pegawai Non 

ASN/Pegawai Non PNS di Lingkungan Dinas Pendidikan Kota Semarang untuk Tahun Anggaran 

2018 sesuai data saya sebagai berikut: 

Nama :  

Tempat/Tanggal Lahir :  

Jenis Kelamin :  Laki-Laki    Perempuan 

Alamat Lengkap : 
 

 

Nomor Induk Kependudukan (KTP) :  

Nomor Telepon Rumah :  

Nomor HP. :  

E-mail :  

Jenjang Pendidikan :         SMP      SMA / SMK        D2/D3          S1   S2 

Nama Sekolah/Perguruan Tinggi :  

Akreditasi :  

Fakultas :  

Jurusan/Program Studi :  

IPK :  

Tahun lulus :  

Jenis Jabatan yang 

dilamar/diminati 
:  

 

 Demikian formulir ini saya isi dengan sebenarnya, apabila dikemudian hari ditemukan data 

yang tidak benar maka saya bersedia mempertanggungjawabkan sesuai ketentuan yang berlaku. 

 

Semarang, .......................... 2017 

Pelamar 

 

.......................... 

 

............................ 

KODE PILIHAN FORMASI 
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CONTOH SURAT LAMARAN PEKERJAAN 

(ditulis tangan dengan tinta hitam pada kertas folio bergaris) 

 

 

 Semarang, .................. 2017 

Lampiran : 1 Bendel 

Hal  : Lamaran sebagai Pegawai Kontrak/ 

   Non ASN/Non PNS  Kepada Yth.: 

Kepala Dinas Pendidikan  

Kota Semarang 

Di Semarang 

 

Dengan hormat, 

Saya yang bertanda tangan di bawah ini, 

Nama lengkap   : ………………………. 

Tempat, Tanggal lahir  : ………………………. 

Jenis Kelamin   : ………………………. 

Agama    : ………………………. 

Alamat Lengkap   : ………………………. 

No. HP    : ………………………. 

Pendidikan Terakhir   : ………………………. 

 

Dengan ini mengajukan lamaran sebagai Pegawai Kontrak/Pegawai Non ASN/Pegawai Non PNS di 

lingkungan Dinas Pendidikan Kota Semarang dengan jenis jabatan yang saya minati yaitu: 

Jenis Jabatan   : ………………………. 

Kode Pilihan Formasi  : ………………………. 

 

Sebagai bahan pertimbangan bersama ini saya lampirkan: 

1. Pas Foto berwarna 4 x 6 (2 lembar) 

2. Fotokopi KTP 

3. Fotokopi Ijazah terakhir yang telah dilegalisir 

4. Transkrip nilai 

5. Daftar Riwayat Hidup 

6. Surat Pernyataan bermeterai Rp. 6.000,- yang menyatakan bahwa pelamar mempunyai 

kemampuan mengoperasionalkan Komputer (Minimal: Ms. Office & Internet), kecuali untuk 

Pelamar Jabatan: Petugas Keamanan dan Pramu Kebersihan, Penjaga Sekolah dan 

Pengemudi, Pernyataan untuk tidak menuntut pengangkatan sebagai ASN/ PNS/ PPPK, 

Pernyataan bersedia ditempatkan sesuai ketentuan/di seluruh wilayah Kota Semarang, serta 

Pernyataan bersedia dikontrak melalui Surat Perjanjian Kerja. 

 

Besar harapan saya untuk dapat diterima sebagai Pegawai Kontrak/Pegawai Non ASN/Pegawai 

Non PNS di lingkungan Dinas Pendidikan Kota Semarang. Atas perhatian dan perkenan Bapak saya 

ucapkan terima kasih. 

 

Hormat saya, 

 

 

…………………….. 
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DAFTAR RIWAYAT HIDUP 

 

 

A. DATA PRIBADI 

Nama Lengkap   : ……………………………………………… 

Tempat, Tanggal lahir   : ……………………………………………… 

Jenis Kelamin   : ……………………………………………… 

Agama    : ……………………………………………… 

Alamat lengkap   : ……………………………………………… 

Nomor Handphone  : ……………………………………………… 

Pendidikan Terakhir  : ……………………………………………… 

 

B. RIWAYAT PENDIDIKAN 

No Periode Jenjang 

Jurusan/ 

Program 

Studi 

Nama Sekolah/ 

Perguruan 

Tinggi 

Tahun lulus 
Nomor 

Ijazah 

1 s/d      

2 s/d      

3 s/d      

 

C. PENGALAMAN KERJA 

No Masa Kerja 
Nama Instansi/ 

Perusahaan 

Jabatan yang 

dimiliki 
Keterangan 

1     

2     

 

D. PENGALAMAN ORGANISASI 

No Periode Nama Organisasi Jabatan  Keterangan 

1 s/d    

2 s/d    

 

E. PENDIDIKAN DAN PELATIHAN (DIKLAT) YANG PERNAH DIIKUTI 

No Waktu Judul Diklat Penyelenggara Keterangan 

1     

2     

 

F. KETERANGAN LAIN/ SKILL YANG DIMILIKI 

No Jenis Keterampilan Keterangan 

   

   

 

Semarang, .................. 2017 

 

Hormat Saya 

 

 

 

……………………………. 
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Contoh Surat Pernyataan (diketik komputer) 

(Untuk Formasi: Petugas Keamanan dan Pramu Kebersihan, 

Penjaga Sekolah dan Pengemudi) 

 

 

SURAT PERNYATAAN  

 

Saya yang bertanda tangan di bawah  ini:  

Nama      : ………………………………………………………. 

Tempat dan Tanggal Lahir  : ………………………………………………………. 

Pendidikan Terakhir   : ………………………………………………………. 

Agama     : ………………………………………………………. 

Alamat    : ………………………………………………………. 

No. HP.  : ………………………………………………………. 

 

  

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa saya: 

1. Tidak akan menuntut untuk diangkat menjadi Pegawai ASN/PNS/PPPK apabila saya 

dinyatakan lulus dalam seleksi Pegawai Kontrak/Pegawai Non ASN/Pegawai Non PNS; 

2. Bersedia ditempatkan sesuai ketentuan dan/atau di seluruh wilayah di Kota Semarang; 

3. Bersedia dikontrak sesuai Surat Perjanjian Kerja/Perjanjian Kontrak. 

 

Surat Pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya sebagai syarat untuk mengikuti ujian Seleksi 

Pegawai Kontrak/Pegawai Non ASN/Pegawai Non PNS di lingkungan Dinas Pendidikan Kota 

Semarang.  

 

Demikian pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya tanpa paksaan dari pihak manapun dan saya 

bersedia dituntut dimuka pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan yang diambil oleh 

Pemerintah Kota Semarang, apabila dikemudian hari terbukti pernyataan saya tidak benar.  

 

 

Semarang, ………………………….. 

 

Yang membuat pernyataan 

 

 

 

(…………………………………..) 

Meterai 

6.000 
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Contoh Surat Pernyataan (diketik komputer) 

(Untuk Formasi: Selain Petugas Keamanan dan Pramu Kebersihan, 

Penjaga Sekolah dan Pengemudi) 

 

 

SURAT PERNYATAAN  

 

Saya yang bertanda tangan di bawah  ini:  

Nama      : ………………………………………………………. 

Tempat dan Tanggal Lahir  : ………………………………………………………. 

Pendidikan Terakhir   : ………………………………………………………. 

Agama     : ………………………………………………………. 

Alamat    : ………………………………………………………. 

No. HP.  : ………………………………………………………. 

 

  

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa saya: 

1. Memiliki kemampuan untuk mengoperasionalkan Komputer (Jenis Aplikasi Microsoft Office 

dan Internet) dengan baik 

2. Tidak akan menuntut untuk diangkat menjadi Pegawai ASN/PNS/PPPK apabila saya 

dinyatakan lulus dalam seleksi Pegawai Kontrak/Pegawai Non ASN/Pegawai Non PNS; 

3. Bersedia ditempatkan sesuai ketentuan dan/atau di seluruh wilayah di Kota Semarang 

4. Bersedia dikontrak sesuai Surat Perjanjian Kerja/Perjanjian Kontrak. 

Surat Pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya sebagai syarat untuk mengikuti ujian Seleksi 

Pegawai Kontrak/Pegawai Non ASN/Pegawai Non PNS di lingkungan Dinas Pendidikan Kota 

Semarang.  

 

Demikian pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya tanpa paksaan dari pihak manapun dan saya 

bersedia dituntut dimuka pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan yang diambil oleh 

Pemerintah Kota Semarang, apabila dikemudian hari terbukti pernyataan saya tidak benar.  

 

Semarang, ………………………….. 

 

Yang membuat pernyataan 

 

 

 

(…………………………………..) 

Meterai 

6.000 


